
Incontri con il partenariato - Settembre 2023

Piano di Sviluppo Locale
GAL Vette Reatine

PIANO STRATEGICO NAZIONALE DELLA PAC (PSP) 2023-2027
COMPLEMENTO PER LO SVILUPPO RURALE (CSR) DEL LAZIO 2023-2027

INTERVENTO SRG05 “SUPPORTO PREPARATORIO LEADER” Sostegno alla preparazione delle 
strategie di sviluppo rurale
INTERVENTO SRG06 “LEADER” Attuazione strategie di sviluppo locale



GAL VETTE REATINE – Strategia di Sviluppo Locale
Obiettivi della presentazione

Presentare la realtà del GAL Vette Reatine, SINLOC – 
Sistema Iniziative Locali SpA e il team di progetto

Ripercorrere i principali elementi previsti dal bando pubblico di 
attivazione degli interventi SRG05 “Supporto preparatorio 
Leader – sostegno alla preparazione delle strategie di 
sviluppo rurale” e SRG06 “Leader - Attuazione strategie 
di sviluppo locale” di cui al “Complemento per lo 
Sviluppo Rurale (CSR)” della Regione Lazio per il periodo 
2023-2027 nell’ambito attuativo del “Piano Strategico della 
PAC 2023-2027 (PSP)” dell'Italia

Condividere i prossimi passi



GRUPPO DI LAVORO

STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE

PROSSIMI PASSI
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GAL VETTE REATINE
Chi siamo

Il Gruppo di Azione Locale (GAL) Vette Reatine, nato nel 2016, è un'Associazione senza 
scopo di lucro formata da soggetti pubblici e privati che hanno creato un partenariato allo 
scopo di favorire lo sviluppo locale di una vasta area nella provincia di Rieti attraverso 
l'utilizzo dei Fondi Strutturali messi a disposizione dall'Unione Europea e dal Fondo 
Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR)

Il GAL Vette Reatine ha deciso di partecipare 
al bando della Regione Lazio per la selezione 
del Gruppo di Azione Locale e della Strategia 
di Sviluppo Locale (SSL) per la nuova 
programmazione 2023-2027. La SSL è un 
insieme coerente di interventi ed operazioni 
che rispondono ad esigenze specifiche del 
territorio. Per poter redigere la nuova SSL 
2023-2027 il GAL ha avviato un percorso di 
coinvolgimento del territorio con 
Amministrazioni pubbliche e parti sociali dei 
comuni soci del GAL al fine di raccogliere 
proposte e aspettative sulle iniziative più 
opportune per lo sviluppo economico della 
montagna reatina

Le indicazioni ricevute 
rappresenteranno la 
base per elaborare i 
contenuti della SSL 
2023-2027. Il 
percorso partecipativo 
si concluderà ad 
ottobre con la 
candidatura della 
proposta di Strategia 
ai Fondi del 
Complemento per lo 
Sviluppo Rurale 
della Regione 
Lazio 2023-2027
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GAL VETTE REATINE
I risultati della programmazione 2014-2020

A fronte di una dotazione finanziaria di 4.100.000€, l’importo totale degli investimenti 
attivati è risultato pari a 3.961.654,63€ per un totale di 62 operazioni finanziate
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SINLOC
Chi siamo

Sinloc SpA è una Società che promuove lo sviluppo locale sostenibile
Lo fa con tre strumenti: advisory, fund management e investimenti diretti

§ Investimenti diretti in 
società di progetto che 
intervengono nei settori 
dell'energia e delle 
infrastrutture locali per lo 
più attraverso lo 
strumento  del 
Partenariato Pubblico-
Privato (PPP)

Oggi Sinloc è un Gruppo che riunisce, oltre alla capogruppo Sinloc SpA, sia società strumentali 
partecipate, focalizzate su specifici comparti di mercato, sia società di progetto che realizzano e 
gestiscono iniziative in PPP in cui Sinloc ha investito
Gli azionisti di Sinloc SpA sono 12 Fondazioni di origine bancaria

§ Strutturazione 
gestionale e finanziaria 
di progetti

§ Monitoraggio e 
rendicontazione delle 
iniziative

§ Ricerca di risorse 
finanziarie pubbliche e 
private

§ Accesso e utilizzo efficace 
dei fondi europei

§ Assistenza a gruppi 
bancari e SGR nella 
gestione di Fondi 
alternativi, costituiti con 
capitali pubblici e/o 
privati, che investono in 
vari settori 

Advisory Fund 
Management

Investimenti 
diretti
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Negli ultimi 15 anni Sinloc ha sviluppato oltre 850 progetti in tutta Italia e in 15 paesi 
europei, con primari partner internazionali

Progetti sviluppati dal 2006

Equity Investment

Servizi di Advisory

Fund Management

Principali Call Europee aggiudicate
§ www.nesoi.eu
§ www.hestia-eu.com
§ www.padovafit.eu
§ www.eenvest.eu

§ www.super-heero.eu
§ www.greenroadproject.it
§ PowerUp
§ Spirit 

Progetti Europei

SINLOC
Dove operiamo
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SANITÀ, WELFARE

ARTE, CULTURA E TURISMO

MOBILITÀ E LOGISTICA DEL 
TERRITORIO

FORMAZIONE, RICERCA, 
INNOVAZIONE E DIGITALIZZAZIONE 

TRANSIZIONE ENERGETICA

RETI E PUBLIC UTILITIES 

I nostri servizi sono rivolti a Istituzioni 
Finanziarie, Enti Locali e Pubbliche 
Amministrazioni, Imprese, Fondazioni e 
altre Istituzioni del Non Profit, in 
molteplici settori di attività

480+ mln€ 
capex generati da 19 
investimenti diretti in 

energia e infrastrutture

850+
progetti di consulenza 
che hanno generato 
centinaia di milioni di 
euro di investimenti in 

Italia e in Europa

850+mln€ circa
di investimenti attivati

da 12 fondi e strumenti 
finanziari co-gestiti

60
professionisti impegnati 
nell’attività della società 
a cui si affianca una rete 
di professionisti esterni 
altamente specializzati

RIGENERAZIONE URBANA, VALORIZZAZIONE 
IMMOBILIARE  E SVILUPO LOCALE 

AGRICOLTURA, 
ALIMENTAZIONE E SALUTE

Segmenti e settori di intervento: i nostri numeri
SINLOC



Elisa Morbiato

Consultant
In Sinloc, ha lavorato in progetti di assistenza 
tecnica in tematiche di rigenerazione urbana, 
mobilità sostenibile, valutazioni tecnico-
estimative del patrimonio edilizio. Possiede 
competenze nella pianificazione territoriale 
con particolare attenzione alla valorizzazione 
culturale e turistica

elisa.morbiato@sinloc.com
+39 366 5760337

SINLOC
Il team di progetto

Alessandro Marmiroli

Senior Consultant
Esperto in valutazione d’impatto delle 
politiche pubbliche e in analisi socio-
economica finalizzate alla strutturazione di 
progetti di sviluppo locale e alla definizione 
delle opzioni di finanziamento per il settore 
non profit

alessandro.marmiroli@sinloc.com
+39 345 7019080

Antonella Scotese

Area manager Lazio e Umbria
Socia fondatrice e amministratrice di AS&P 
Advisor Srl, ha maturato più di vent'anni di 
esperienza nella programmazione, 
attuazione, monitoraggio e valutazione delle 
politiche di sviluppo. È inoltre specializzata 
nella creazione e sviluppo di strumenti 
finanziari e alla sperimentazione di 
strumenti per l'innovazione sociale

antonella.scotese@sinloc.com 
+39 347 9991677

Gloria Marsano

Junior Consultant
Junior Consultant in AS&P Advisor, il suo 
campo di attività in azienda è legato a: 
consulenza finanziaria in materia di 
finanziamenti agevolati per le MPMI e le PA, 
assistenza nella richiesta di programmi di 
finanziamento pubblico a livello europeo e 
studi e valutazioni di progetti e strumenti 
finanziari previsti dalle politiche europee

info@aspadvisor.eu 
+39 349 5518027
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STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE
Quadro normativo di riferimento

La finalità del bando è quella di selezionare le "Strategie di Sviluppo Locale (SSL)" 
predisposte e presentate dai Gruppi di Azione Locale (GAL) espressione di partenariati 
pubblico-privato che realizzano le operazioni secondo l’approccio Leader

Reg. (UE) 2021/2115 - Piani strategici della PAC

Reg. (UE) 2021/1060 - disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale

Articolo 31
Articolo 32
Articolo 33
Articolo 34

Sviluppo locale di tipo partecipativo CLLD
Strategie di sviluppo locale di tipo partecipativo
Gruppi di azione locale
Sostegno dei fondi allo sviluppo locale di tipo partecipativo

Articolo 77
Articolo 92

Cooperazione
Dotazioni finanziarie minime per l’iniziativa LEADER

Piano Strategico nazionale della Pac (PSP) 2023-2027
Complemento per lo Sviluppo Rurale (CSR) del Lazio 2023-2027

Intervento SRG05
Intervento SRG06

“SUPPORTO PREPARATORIO LEADER”
“LEADER” Attuazione Strategie di Sviluppo Locale SSL



§ È concentrato su territori subregionali specifici, classificati come Aree Rurali C e D

§ Interessa aggregati territoriali contigui con una popolazione compresa tra i 50.000 e i 
200.000 abitanti, salvo nella provincia di Rieti dove è prevista una deroga sulla soglia minima 
pari a 20.000 abitanti

§ È guidato dai Gruppi di Azione Locale (GAL) composti dai rappresentanti degli interessi socio-
economici pubblici e privati nei quali nessun singolo gruppo di interesse controlli il processo 
decisionale

§ È finalizzato al raggiungimento dell’Obiettivo generale n. 3 e dell’Obiettivo specifico n. 8 della PAC 
23-27

à Rafforzare il tessuto socioeconomico delle zone rurali

à Promuovere l'occupazione, la crescita, l'inclusione sociale e lo sviluppo locale nelle 
aree rurali, comprese la bioeconomia e la silvicoltura sostenibile
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STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE
Lo sviluppo locale partecipativo nella Regione Lazio

Il Piano di Sviluppo Locale si inserisce nel quadro degli obiettivi specifici e generali 
della PAC 23-27 e si struttura sulla base degli interessi socio-economici pubblici e 
privati del territorio sotto la guida dei GAL

Il Piano di Sviluppo Locale
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STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE
Territorio di intervento

La Strategia di Sviluppo Locale (SSL) Regione Lazio dovrà includere almeno 15 
Comuni e non potrà comprendere territori di Comuni che non partecipano come 
"Comuni Soci" al GAL e che partecipano alla SSL di un altro GAL

Nel dettaglio, per il GAL Vette Reatine la SSL 
comprenderà:

§ un'area di intervento con una soglia minima 
di 20.000 abitanti

§ integralmente i Comuni secondo una logica di 
contiguità territoriale

§ i Comuni delle Aree D, "Aree rurali con 
problemi complessivi di sviluppo"

§ i Comuni delle Aree C, "Aree rurali 
intermedie"

§ 18 Amministrazioni comunali: Leonessa, 
Contigliano, Greccio, Morro Reatino, 
Rivodutri, Colli sul Velino, Cittareale, 
Micigliano, Labro, Castel Sant'Angelo, 
Antrodoco, Cantalice, Poggio Bustone, 
Amatrice, Borbona, Accumoli, Borgo Velino e 
Posta
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STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE
Ambiti tematici

Le SSL dovranno puntare a specifici ambiti tematici, di modo da favorire la 
pianificazione di strategie suscettibili di reale impatto locale e che facilitino le 
connessioni fra gli attori pubblici e/o privati

Gli ambiti 
tematici da 
selezionare 
potranno 
essere max 
2 tra questi

servizi ecosistemici, biodiversità, risorse naturali e paesaggio

sistemi locali del cibo, distretti, filiere agricole e agroalimentari

servizi, beni, spazi collettivi e inclusivi

comunità energetiche, bioeconomiche e ad economia circolare

sistemi di offerta socioculturali e turistico-ricreativi locali

sistemi produttivi locali artigianali e manifatturieri
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STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE
Sottointerventi

I GAL dovranno elaborare e attuare le SSL che contengano una descrizione dei 
Sottointerventi e delle Azioni Ordinarie e Specifiche che si intendono attivare
I Sottointerventi sono funzionali anche alla suddivisione all'interno del piano finanziario

Sottointervento A Sostegno alle Strategie
di Sviluppo Locale

AZIONI
ORDINARIE

AZIONI
SPECIFICHE

Animazione e 
gestione  delle Strategie 

di Sviluppo Locale

AZIONE B.1
GESTIONE

AZIONE B.2
ANIMAZIONE E COMUNICAZIONE

Sottointervento B
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STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE
Azioni ordinarie e specifiche

Nell'ambito dei Sottointerventi precedentemente menzionati, le Azioni si dividono in 
ordinarie e specifiche

AZIONI

SPECIFICHE

ORDINARIE

sono attuate nel rispetto degli schemi procedurali e del
modello  organizzativo definito dall’Autorità di Gestione 
Regionale del Lazio  (AdG) di concerto con l’Organismo 
Pagatore Nazionale, attraverso l’emanazione di bandi 
pubblici che attivano i singoli interventi/misure e  con i quali 
sono definite le modalità per la raccolta, la gestione e 
il  trattamento delle domande di sostegno e pagamento

caratterizzate da elementi di contenuto e/o risultati riconducibili 
ad  una o più delle Azioni Ordinarie, che dovranno essere 
realizzate  con modalità procedurali diverse da quelle previste 
per le Azioni  Ordinarie che, fermo restando il rispetto delle 
normative vigenti in  materia di appalti pubblici, debbono essere 
finalizzate alla  realizzazione di progetti collettivi, progetti 
integrati, di filiera e territoriali, progetti di rete
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STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE
Azioni attivabili

Le Azioni attivabili all'interno delle SSL sono tutte le operazioni contemplate e 
previste dal Complemento per lo Sviluppo Rurale (CSR) della Regione Lazio e 
che trovano la loro base giuridica nel Regolamento (UE) 2021/2115

§ SRD01 - investimenti produttivi agricoli per la competitività delle aziende agricole

§ SRD02 - investimenti produttivi agricoli per ambiente, clima e benessere animale

§ SRD03 - Investimenti nelle aziende agricole per la diversificazione in attività non agricole

§ SRD04 - investimenti non produttivi agricoli con finalità ambientale *

§ SRD11 - investimenti non produttivi forestali

§ SRD13 - investimenti per la trasformazione e commercializzazione dei prodotti agricoli

§ SRD15 - investimenti produttivi forestali *

§ SRG10 - promozione dei prodotti di qualità

§ SRH01 - Erogazione servizi di consulenza *

§ SRH03 - Formazione degli imprenditori agricoli, degli addetti alle imprese *

§ SRH04 - Azioni di informazione

§ SRD07 - investimenti in infrastrutture per l'agricoltura e per lo sviluppo socio-economico delle aree rurali

§ SRD08 - investimenti in infrastrutture con finalità ambientali

§ SRD09 - investimenti non produttivi nelle aree rurali

§ SRD14 - investimenti produttivi non agricoli in aree rurali

§ SRE04 - start up non agricole

§ SRG07 - cooperazione per lo sviluppo rurale, locale e smart villages

§ SRG08 - sostegno ad azioni pilota e di collaudo dell'innovazione

§ SRG09 - cooperazione per azioni di supporto all'innovazione e servizi rivolti ai settori agricolo, forestale e agroalimentare

§ COOPERAZIONE

Azioni attivabili 
unicamente dalle 
SSL dei GAL

* Possono essere attivate nelle SSL solo 
nell’ambito di Azioni Specifiche
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STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE
Le azioni specifiche

Solo le Azioni Specifiche che in fase di valutazione istruttoria saranno ritenute valide e 
coerenti con la Strategia complessiva potranno essere attivate e realizzate, essendo 
riconosciute come prioritarie

La SSL proposta deve contenere, per ognuna delle Azioni Specifiche proposte, una descrizione 
dettagliata che indichi:

§ l’individuazione del Capofila, comunque diverso dal GAL, che assume la qualifica di 
beneficiario, con funzione di coordinamento e soggetto attuatore

§ i partner del progetto

§ gli obiettivi del progetto

§ il territorio interessato

§ gli interventi/operazioni attivate

§ le procedure attuative

§ il cronoprogramma

§ il relativo piano finanziario
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STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE
Elaborazione e predisposizione del documento

La predisposizione della SSL dovrà considerare le esigenze e le potenzialità del 
territorio, in modo da permettere una precisa definizione dei Sottointerventi e delle 
relative Azioni Ordinarie e Specifiche da attivare

§ la definizione del territorio e della popolazione interessati dalla strategia
§ analisi delle esigenze di sviluppo e delle potenzialità del territorio, compresa un’analisi dei 

punti di forza, di  debolezza, delle opportunità e delle minacce con indicazione dei relativi 
fabbisogni di intervento

§ descrizione della strategia e dei suoi obiettivi, un’illustrazione delle caratteristiche integrate 
e innovative della  strategia e una gerarchia di obiettivi, con indicazione di target misurabili 
per le realizzazioni e i risultati; dovranno correlarsi, con apposita tabella di comparazione, i 
fabbisogni individuati con gli obiettivi specifici

§ descrizione dei Sottointerventi e delle Azioni Ordinarie e Specifiche che si intendono 
attivare

§ descrizione del valore aggiunto della strategia
§ descrizione del processo di associazione della comunità locale e dell’elaborazione della 

strategia
§ complementarietà e sinergia con le altre politiche di sviluppo locale
§ piano finanziario della SSL

questionario online per recepire vostri feedback

La SSL è da inviare entro il 2 ottobre 2023 proposta deve contenere:
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STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE
Dotazione finanziaria

È prevista una dotazione specifica per ciascun intervento
L'importo complessivo di spesa pubblica per ogni GAL varierà in base al numero di 
abitanti, al numero delle amministrazioni comunali che faranno parte del GAL stesso e 
dall'ampiezza del territorio di riferimento

Intervento SRG05
Supporto preparatorio Leader

Intervento SRG06
Attuazione strategie di sviluppo locale € 73.000.000

fino a un massimo di € 30.000,00 a GAL per i GAL per i quali è 
stata ritenuta ammissibile la SSL, anche nel caso in cui non sia 
ammessa al finanziamento di cui all’intervento SRG06, è riconosciuto 
un contributo pubblico

Le SSL dovranno avere un importo complessivo di spesa pubblica non superiore a 6,5 mln € ed un  importo 
minimo di 2 mln €. L'ammontare massimo del piano finanziario della SSL per il GAL Vette Reatine è pari a:

[(22.806 x 12,55 €) + (18 x 119.111,60 €) + (990,21 x 1.619,00 €)] = 4.033.374,09 €
[(numero abitanti x 12,55 €) + (numero Comuni Soci GAL x 119.111,60 €) + (kmq area GAL x 1.619,00 €)]

§ Il piano finanziario dovrà articolarsi su 4 annualità (2024/2027) con importo costante

§ Il sostegno destinato al Sottointervento B “Animazione e gestione delle Strategie di Sviluppo 
Locale”  non può superare il 25% (max. 1.008.343,52 €)

§ La % max di risorse destinate alle Azioni Specifiche del Sottointervento A “Sostegno alle Strategie di 
Sviluppo Locale” non può oltrepassare il 50% dell’importo complessivo assegnato allo 
stesso  Sottointervento A 

§ La % max di risorse destinate alla Cooperazione Leader non può oltrepassare il 5% rispetto al 
montante complessivo del Sottointervento A



SINLOC

STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE
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PROSSIMI PASSI
Link per il questionario online

Condivisione di un link per la compilazione di un questionario online 
al fine di recepire le esigenze di sviluppo e le potenzialità del 
territorio, i fabbisogni di intervento

https://docs.google.com/forms/d/1sb6QqF4x_oKKMUkGqtJok8sN7Yb
plYKkLCK1_qQw96Y/edit?ts=64fee2d6
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PROSSIMI PASSI
Analisi SWOT - Territorio e aziende agricole

Partendo da una sintesi dell'analisi SWOT effettuata nell'ambito del precedente PSL 2014-
2020, vorremmo ridefinire con voi i punti di forza, di debolezza, le opportunità e le 
minacce rilevati nel territorio

Territorio e 
strutture 
delle 
aziende 
agricole

Punti di forza (S) Punti di debolezza (W) Opportunità (O) Minacce (T)

Significativa varietà 
delle condizioni 
pedologiche

• Indice di efficienza 
zootecnico in 
diminuzione

• Difficoltà di 
adeguamento delle 
imprese alle normative 
in fatto di sicurezza e 
igiene e benessere

• Imprese 
sottodimensionate per 
capitali impiegati

Atteso aumento della 
domanda di servizi 
rurali

Spopolamento e 
tendenza dei 
lavoratori a spostarsi 
in grandi centri urbani 
dove è prevalente il 
settore terziario 
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PROSSIMI PASSI
Analisi SWOT - Classe imprenditoriale

Classe 
imprendito-
riale

Punti di forza (S) Punti di debolezza (W) Opportunità (O) Minacce (T)

Significativo know-
how degli operatori 
agricoli nel settore 
produttivo

• Scarsa formazione degli 
imprenditori rispetto 
alle competenze di 
management 
necessarie per 
il territorio

• Alto tasso di anzianità 
che impedisce un 
ricambio generazionale 
nelle imprese

• Scarsa capacità di 
collegamento tra le 
esigenze del territorio e 
quelle del mercato

• Scarsa capacità 
innovativa delle 
imprese locali di 
innovare

• Scarsa competitività 
delle imprese 
territoriali

• Possibili 
agevolazioni 
pubbliche destinate 
a percorsi di 
formazione e 
aggiornamento

• Possibili risorse 
pubbliche stanziate 
a favore 
dell'avviamento di 
nuove imprese/star
t-up agricole 

Maggiore attrattività 
delle aree urbane per i 
lavoratori e per lo 
sviluppo 
imprenditoriale
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PROSSIMI PASSI
Analisi SWOT - Settore agricolo alimentare

Competitività 
settore 
agricolo 
alimentare

Punti di forza (S) Punti di debolezza (W) Opportunità (O) Minacce (T)

Alto numero di 
prodotti con 
certificazioni DOP, 
DOC, IGT e 
biologiche

• Scarsa capacità di 
trasmettere l'unicità 
dell'offerta commerciale 
locale

• Scarsa tendenza delle 
imprese del territorio ad 
unirsi in associazioni di 
categoria

• Scarsa capacità 
innovativa delle imprese 
locali di innovare

• Scarsa competitività delle 
imprese locali del settore

• Sfruttamento 
della maggiore 
attrattività legata 
alla vendita 
diretta

• Vasta possibilità 
di accesso ad 
agevolazioni 
pubbliche a 
favore delle filiere 
agricole 

Prevalenza del 
commercio all'ingrosso 
nel mercato agricolo
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PROSSIMI PASSI
Analisi SWOT - Settore forestale

Settore 
forestale

Punti di forza (S) Punti di debolezza (W) Opportunità (O) Minacce (T)

Ampia occupazione 
de patrimonio silvio-
pastorale sul piano 
collinare, 
pedemontano e 
montano

• Scarso livello di 
integrazione 
orizzontale e verticale, 
nell'ambito delle 
singole filiere forestali

• Scarsa formazione 
Degli imprenditori del 
settore rispetto alle 
competenze di 
management 
necessarie per il 
territorio

• Carenze infrastrutturali 
(viabilità rurale e 
forestale)

• Caratteristiche 
naturali che 
distinguono il 
territorio a livello 
regionale (foreste, 
aree montane,...)

• Possibilità di accesso 
ad agevolazioni 
pubbliche a favore 
delle filiere agro-
forestali

• Possibili agevolazioni 
pubbliche destinate a 
percorsi di 
formazione e 
aggiornamento

• Possibili agevolazioni 
per interventi a 
sostegno della 
viabilità rurale e 
forestale

• Diminuzione della 
capacità produttiva 
dei boschi causata 
da fattori 
ambientali (Es. 
cambiamento 
climatico)

• Aumento dei costi 
per le attività del 
settore

• Aumento della 
quota di mercato 
occupato dalle 
produzioni 
extraeuropee



Punti di forza (S) Punti di debolezza (W) Opportunità (O) Minacce (T)

Analisi delle 
energie 
rinnovabili

• Disponibilità di 
biomassa nel 
settore forestale

• Disponibilità di 
reflui zootecnici per 
la produzione di 
biogas

• Mancata 
razionalizzazione e 
conoscenza delle 
agevolazioni delle 
agevolazioni pubbliche 
destinate ad un 
efficientamento 
energetico (es. CER)

• Incremento 
dell'attrattività 
occupazionale del 
settore

• Agevolazioni 
pubbliche e sostegno 
delle iniziative rivolte 
ad investimenti nel 
settore 

Possibile presenza di 
vincoli paesaggistici che 
impediscono 
l'installazione di impianti

Strutture 
dell'econo-
mia rurale

Presenza di siti di 
alto valore 
culturale paesaggistic
o e naturalistico

• Limitata capacità di 
innovazione

• Limitata presenza di 
strutture ricettive

• Mancanza di 
infrastrutture di viabilità 
e digitali

• Scarsa valorizzazione 
dele peculiarità culturali 
territoriali

• Territorio vocato allo 
sviluppo turistico e 
agrituristico

• Agevolazioni 
pubbliche a sostegno 
di investimenti 
nell'economia rurale

• Agevolazioni 
pubbliche per la 
realizzazione/ammod
ernamento di 
infrastrutture digitali

Maggiore attrattività 
delle aree urbane per 
cittadini e turisti
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PROSSIMI PASSI
Analisi SWOT - Energie rinnovabili, economia rurale
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PROSSIMI PASSI
Analisi SWOT - Potenziale delle risorse umane

Potenziale 
delle risorse 
umane

Punti di forza (S) Punti di debolezza (W) Opportunità (O) Minacce (T)

• Conoscenza del 
territorio da parte 
degli abitanti e 
lavoratori locali

Limitata disponibilità di 
risorse umane 
specializzate e impiegate 
nelle amministrazioni 
locali

• Maggiore attenzione 
dei giovani verso il 
miglioramento e la 
valorizzazione del 
territorio locale

• Fenomeno migratorio 
utile al 
ripopolamento ed 
inserimento 
lavorativo a livello 
locale 

Maggiore attrattività 
delle aree urbane per le 
risorse umane
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Giro di tavolo

Piano di Sviluppo Locale
2023-2027
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